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1.LAMAC

Risk Degerlendirme Prosediirii, faaliyet alanlarinin ve tehlikelerin tanimlanmasi, risklerin
olgiilmesi ve degerlendirilmesi, kontrol dnceliklerinin belirlenmesi i¢in hazirlanmistir.

2. KAPSAM
[syerindeki meveut ve yeni projelendirilen tiim faaliyetleri kapsar.

3.ILGILI DOKUMANLAR

Tehlike Belirleme ve Risk Degerlendirme Tablosu
- Tehlikeli Olay / Durum Bildirim Formu

4. SORUMLULUKLAR

Is Giivenligi Yonetim Temsilcisi: Risk degerlendirmesi isleminin programli yapilmasini koordine
eder.
Biitin Yoneticiler: Risk degerlendirmesi sonucu teklif edilen kontrol tedbirlerinin faaliyet planina
gore uygulanmasini saglar ve yeni trtin, proje, Proses, makine alimi vb. durumlarda ve gerekli
gorduklerinde risk degerlendirme islemi yapilmasini veya yinelenmesini Isveren Vekilinden talep eder.
Is Giivenligi Sorumlusu: Faaliyet alanlarini ve her faaliyetteki tehlikeli islemi basamaklara ayirarak
tespit eder ve tehlikeleri degerlendirmek tizere formule eder.

5.TANIMLAR

Tammlar: Tanimlarda 30 Haziran 2012 tarih ve 28339 sayili R.G.’de yayimlanarak yiirirliige giren
6331 sayili IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU ve 29 Aralik 2012 tarih ve 28512 sayili R.G.’de
yayimlanarak yirtirlige giren IS SAGLIGI VE GUVENLIGI RISK DEGERLENDIRMESI
YONETMELIGI esas alinmistir.

Cahsan: Kendi o6zel kanunlarindaki statilerine bakilmaksizin kamu veya 6zel igyerlerinde istihdam
edilen gergek kisiyi,

Calisan temsilcisi: Is saghig ve giivenligi ile ilgili calismalara katilma, calismalari izleme, tedbir
alinmasini isteme, tekliflerde bulunma ve benzeri konularda ¢alisanlari temsil etmeye yetkili ¢alisant,

Destek elemani: Asli gorevinin yaminda is saghigi ve giivenligi ile ilgili 6nleme, koruma, tahliye,
yanginla miicadele, ilk yardim ve benzeri konularda 6zel olarak gorevlendirilmis uygun donamim ve
yeterli egitime sahip kisiyi,

Is kazasi: Isyerinde veya isin yuritimi nedeniyle meydana gelen, olime sebebiyet veren veya viicut
buttinligiini ruhen ya da bedenen 6zre ugratan olayi,

Isyeri: Mal veya hizmet iretmek amaciyla maddi olan ve olmayan unsurlar ile ¢alisanin birlikte
orgutlendigi, isverenin isyerinde iretti@i mal veya hizmet ile nitelik yontinden baghlig bulunan ve
aynt yonetim altinda orgiitlenen isyerine bagh yerler ile dinlenme, ¢ocuk emzirme, yemek, uyku,
yikanma, muayene ve bakim, beden ve mesleki egitim yerleri ve avlu gibi diger eklentiler ve araglari
da igeren organizasyonu,

Kurul: Is sagh@ ve giivenligi kurulunu,
Meslek hastahigi: Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya ¢ikan hastaligi,

Onleme: Isyerinde yurutilen islerin batiin safhalarinda is saghgi ve giivenligi ile ilgili riskleri ortadan
kaldirmak veya azaltmak i¢in planlanan ve alinan tedbirlerin timiini,

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug meydana gelme ihtimalini,

Risk degerlendirmesi: : Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin belirlenmesi, bu
tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz edilerek
derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

Tehlike: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisam veya isyerini etkileyebilecek zarar veya

hasar verme potansiyelini, //\



Tehlike simifi: Is sagligi ve giivenligi agisindan, yapilan isin 6zelligi, isin her safhasinda kullanilan veya
ortaya gikan maddeler, is ekipmani, iiretim yontem ve sekilleri, galigma ortam ve sartlari ile ilgili diger
hususlar dikkate alinarak isyeri i¢in belirlenen tehlike grubunu,

Ramak kala olay: Isyerinde meydana gelen; ¢alisan, isyeri ya da is ekipmanint zarara ugratma
potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

Kabul edilebilir risk seviyesi: Yasal yukimliiliklere ve isyerinin dnleme politikasina uygun, kayip
veya yaralanma olusturmayacak risk seviyesini,

6. RISKLER
6.1.Ergonomik Riskler

Ergonomik &zellikler, insanin verimli ve rahat ¢alisabilmesi i¢in en uygun hale getirilmis kosullar
ifade etmektedir. Elle tagima isleri, tekrarlanan hareketler ve ergonomik kosullarin zayifligina bagh
olarak kas iskelet sistemi hastaliklari gortlebilir. Genel itibari ile ¢alisanlarda kas iskelet sistemi
hastaliklarinin goérilme nedenleri;

e Tekrarlayan hareketler,

e Omuz hizasinin tizerinde yapilan ¢aligmalar,

e Belden donerek yapilan isler,

e s yetistirme kaygis1 ile hizli galigma,

e Elle agir yiik kaldirma ve tasima,

¢ Uygun olmayan viicut durusunda uzun siire ¢aligmadir.

Bu hareketlerin sonucunda boyun, bel, el bilegi, kol, bacak, omuz, sirt, kalga ve dizlerde burkulma,
incinme ve zorlanmalar, kazalar, yaralanmalar, kas iskelet sitemine bagli meslek hastaliklari,
calisanlarda kisa veya uzun vadeli is giicii kaybi ve dolayisiyla maddi kayiplar ortaya gikabilir.

Halsizlik, ¢alisma isteksizligi, yorgunluk, gli¢ kaybi, ellerde uyusma, parmak uglarinda yanma,
ellerine aldiklari geregleri duisirme gibi sikdyetler de ise iligkin yasanabilecek diger olumsuzluklardir.

6.2, Calisma Ortamu Ile Tlgili Faktorler

Calisma ortamyla ilgili asagida belirtilen ozellikler de is kazalart ve meslek hastaliklari riskini
arttirabilmektedir;

e Yetersiz aydinlatma kaza riskini arttirabilir ya da ¢aliganlarin ne yaptiklarini gorebilmek igin
uygunsuz ve rahatsiz pozisyonda ¢aligmalarina sebep olabilir.

e Elle yik tagima i¢in yeterli bog alanin olmamasi, bigimsiz pozisyonlarda ¢aligmaya ve ytiklerin
giivenli olmayan bigimlerde taginmasina neden olabilir.

e Is yapilan alanlarin dar olmasi, baska malzemelerle doldurulmas, is ekipmanlarina uzanirken
zorlanilmasi ve rahat hareket edilmemesi uygunsuz ¢alisma kosullar yaratabilir,

e Her yerde esit diizlitkte olmayan, dengesiz, dlizensiz ya da kaygan zemin kaza riskini arttirabilir,

e Ortamin sicak olmasi galisanlarin yorgun hissetmesine neden olur. Bu nedenle daha fazla giic
uygulamasi gerekir. Diger taraftan soguk bir ortam da ellerin uyugmasina sebep olarak kavrayisi
gliglestirebilir.

6.3. Is lle llgili Faktorler
Asagidaki durumlar da is kazalari ve meslek hastaliklari riskini arttirmaktadir;

e [Eger yapilan i cok gayret ve enerji gerektiriyorsa, ornegin; ¢ok sik ya da ¢ok uzun siirelerde



e Eger yapilan is zorlayict durus pozisyonlari ya da hareketleri igeriyorsa, ornegin govdenin
egilmesi ve/veya biikiilmesi, kollarin omuz tstiinde kaldirilmasi, el bileklerinin bikiilmesi agiri
uzanma vb.

e Eger yapilan is tekrarli calismay: gerektiriyorsa.
6.4. Birey ile Ilgili Faktorler
Bazi bireysel faktorler de is kazalar1 ve meslek hastaliklari riskini etkileyebilmektedir.

e Deneyimsizlik; galisanlarin yeterince egitim almamig olmast ve yapilan ise asina olmamast,
bilingsiz davraniglarda bulunmasi

e Yas
e Boy, kilo, cinsiyet ve kuvvet gibi fiziksel ozellikler,

e (Calisanin gegmis saghk oykusi

7. RISK DEGERLENDIRMESI
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KABUL EDILEBILIR RISK

Risk analizinde L Tipi Risk Degerlendirme Matrisi Kullamlmistir (Risk Assessment Decision
Matrix):

Bu metotla, 5 x 5 Matris diyagramiyla (L Tipi Matris) bir olayin gergeklesme ihtimali ile gergeklesmesi

takdirinde sonucunun derecelendirilmesi ve olgiima yapilir. Risk derecesi (skoru)olasilik ve siddet
carpimindan elde edilerek tablodaki yerine yazilir.

Risk derecesi = Olasilik x Siddet

7.1 Ihtimal Skalas:

OLASILIK ORTAYA CIKMA OLASILIGI iCiN DERECELENDIRME BASAMAKLARI

1.COK KUCUK Hemen hemen hig |
|

2 KUCUK | (Cok az (yilda bir kez), sadece anormal durumlarda |
3.0RTA Az (yilda birkag kez) '
4 YUKSEK Siklikla (ayda bir)

5.COK YUKSEK Cok siklikla (haftada bir, her giin), normal g¢aligma sartlarinda

/I/‘MQA/\/\Kd‘

Bir Olayin Ger¢eklesme Thtimali Tablosu



7.2 Siddet Skalasi

SIDDET DERECELENDIRME

1.COK HAFIF |ls saati kaybi yok, ilkyardim gerektiren
i

2. HAFIF [s giinii kayb1 yok, kalici etkisi olmayan ayakta tedavi ilk yardim gerektiren
3.0RTA Hafif yaralanma, yatarak tedavi gerekir
4.CIDDI Ciddi yaralanma, uzun streli tedavi, meslek hastaligi f

5.COK CIDDI  |Oliim, stirekli is goremezlik

Bir Olayin Gergeklestigi Takdirde Siddetini Belirleme Tablosu
7.3 Risk (Skor) Derecelendirme Matrisi (L Tipi Matris)

Yukaridaki tablolardan elde edilen degerler matris metodolojisi temelli risk degerlendirme tablosunda
elde edilen degerler tasnif edilerek, riskler igin blyiik degerden baslayarak alinacaktir.

RISK = EYLEM
DERECESI |

Belirlenen risk kabul edilebilir bir seviyeye dusurtlinceye kadar is baslatilmamali eger
devam eden bir faaliyet varsa derhal durdurulmalidir. Gergeklestirilen faaliyetlere ragmen
iski digtirmek miimkin olmuyorsa, faaliyet engellenmelidir.

er Belirlenen risk azaltilincaya kadar is baglatilmamali eger devam eden bir faaliyet varsa
derhal durdurulmalidir. Risk isin devam etmesi ile ilgiliyse acil énlem alinmali ve bu
onlemler sonucunda faaliyetin devamina karar verilmelidir.

Orta Diizeydeki Dikkate deger risk. Mevcut kontroller sirdiirilmeli ve bu kontrollerin strdirialdiga
Riskler denetlenmelidir.
(8,9,10,12)




7.4 Oncelik Sirasi

Belirlenen oncelik derecesine ve igverenin ayirabilecegi kaynaklara gore, riskler arasinda oncelikli
goriilenlerin degerlendirilmesi asagida verilen yontem dogrultusunda kararlastirilir.

Degerlendirme sonucunda 25 puan alan konular:
Oncelik Agiklamasi: Hemen gerekli 6nlemler alinmali veya tesis, bina, Gretim veya gevrenin
kapatilmasi gerekmektedir.
Yapilmasi planlanan faaliyetler:
e  Ishemen durdurulur.
5 Tehlike kontrol altina alinir.
e Gerekli ise kontrol i¢in dokiimante edilmis prosediir/talimatlar olusturulur.

e lzleme ve 6lgme plani yapilir ve kayitlari tutulur.

. Iyilestirmeye yonelik diizeltici ve onleyici faaliyetler belirlenir, dokiimante edilir,
uygulanir ve takip edilir.

° 1. oéncelikli tehlikelerin, kontroller sonucu kabul edilebilir sinirlara indirilmesi hedeflenir.
e Mumkin oldugu yerde iyilestirmelerin rakamsal olarak takibi yapilir ve kayd tutulur.

® Personele ihtiyag duyulan egitimler verilir.

e Bu konulardaki tiim uygulamanin belirli periyotlarla denetlenmesi saglanir.

L Oncelildi _ '

Degerlendirme sonucunda 15, 16 ve 20 puan alan konular:
Oncelik Agiklamasi: Kisa donemde iyilestirici tedbirler alinmalhidir.
Yapilmasi planlanan faaliyetler:

e Tehlike kontrol altina alinir.
e Gerekli ise kontrol i¢in dokiimante edilmis prosediir/talimatlar olusturulur.
e Miumkin oldugunda izlenirligi ve 6lgtlmesi saglanir ve kayitlar tutulur.

o lyilestirmeye yonelik diizeltici ve onleyici faaliyetler belirlenir, dokiimante edilir, uygulanir
ve takip edilir.

e 2 oncelikli tehlikelerin, kontroller sonucu kabul edilebilir sinirlara indirilmesi hedeflenir.
e Personele ihtiyag duyulan egitimler verilir.

¢ Bu konulardaki tim uygulamalarin belirli periyotlarda denetlenmesi saglanir, yonetime

raporlanir. pi }.)( %\/\ - K d



[1L Oncelikli Tehlikeler:
Degerlendirme sonucunda 12(dahil) altinda ya da 8 ve lizerinde puan alan konular:

Oncelik agiklamasi: Uzun donemde iyilestirilmelidir. Siirekli kontroller yapilmalidir. Alinan énlemler
gerektiginde kontrol edilmelidir.

Yapilmasi planlanan faaliyetler: Onlemler planlanan uygulamalar kisminda tarif edilir ve uygulama
kontrolleri yapilir. Personele ihtiyag duyulan egitimler verilir. 3. dncelikli tehlikelerin, kontrollersonucu
kabul edilebilir sinirlara indirilmesi hedeflenir.

Not: Olasiligi ¢ok dusiik fakat olim, uzuv kaybi, meslek hastaligi veya surekli i goremezlik ile
sonuglanabilecek durumlar i¢in risk seviyesi kabul edilebilir seviye altina alinamiyorsa, alinan kontrol
onlemleri belirli araliklarla kontrol edilerek gozetim altinda tutulmalidir.

Degerlendirme sonucunda 6 ve altinda puan alan konular:

Oncelik Agiklamasi: Gozetim altinda tutulmalidir,

Yapilmas: planlanan faaliyetler: Gelecekte 6nemli bir tehlikeyi olusturmamasi igin, incelenir ve
gerekirse Onlemler planlanan uygulamalar kisminda tarif edilir, uygulama kontrolleri yapilir ve
personele ihtiyag duyulan egitimler verilir.

-

Asagida belirtilen durumlarda ortaya gikabilecek yeni risklerin, igyerinin tamamini veya bir bolimiini
etkiliyor olmasi goz ontinde bulundurularak risk degerlendirmesi tamamen veya kismen yenilenir.

a) Isyerinin tasinmasi veya binalarda degisiklik yapilmast.

b) Isyerinde uygulanan teknoloji, kullanilan madde ve ekipmanlarda degisiklikler meydana
gelmesi.

¢) Uretim yonteminde degisiklikler olmas.
d) Iskazasi, meslek hastaligi veya ramak kala olay meydana gelmesi.
¢) Calisma ortamina ait sinir degerlere iliskin bir mevzuat degisikligi olmas.

f) Calisma ortami 6lgimu ve saglik gozetim sonuglarina gore gerekli goriillmesi.

g) Isyeri disindan kaynaklanan ve igyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya ¢gikmas.

7.5 llgili tablolar

[

Daha once hig risk degerlendirmesi yap11r?1£mi1$ olmast

Yeni bir makine veya ekipman alinmasi

Is organizasyonunda ve is akisinda degisiklikler yapilmasi

Yeni hammadde ve yart mamul maddelerin tretim siirecine girmesi

Yeni bir mevzuatin yurtrlage girmesi veya mevcut mevzuatta degisiklik yapilmas:

Yeni tekniklerin gelistirilmesi

Is kazas1 veya meslek hastaligi meydana gelmesi

Is kazasi veya meslek hastaligi ile sonuglanmasa bile yangin, parlama ve patlama
gibi isyerindeki is saghg ve giivenligini ciddi sekilde etkileyen olaylarin olmast

Isyerinde yapilan is giivenligi denetimi nedeniyle

/V}JS/\)‘*KQ'




Riskleri kaynaglﬁda yoklétﬁr;fleye q:aﬂsmak
| Tehlikeli olani, daha az tehlikeli olanla degistirmek X
Toplu koruma énlemlerini, kisisel koruma énlemlerine tercih etmek X
Miihendislik énlemlerini uygulamak X
| Ergonomik yaklagimlardan yararlanmak X
Digerleri (Egitim, test ve olgiimler vb.) X

i

li(ayma, takilma ve benzeri >fledenler]e dus.me‘ - X
Yiksekten disme X
Cisimlerin diismesi

Gurualtt ve titregim X
Uygun olmayan durug ve galigma sekilleri

Radyasyon ve ultraviyole 1ginlar

Seyyar el aletlerin kullanimi X
Sabit makina ve tezgahlarin kullanimi X
Hareketli erisim ekipmanlar1 (merdivenler, platformlar) X
Mekanik kaldirma araglari

Uriinler, emisyonlar ve atiklar

Yangin, parlama ve patlama X
Elle tagima isleri X
Elektrikli aletler X
Basingl kaplar

Aydinlatma X
Ekranl araglarla ¢calisma X
Termal konfor kogullari (sicaklik, nem ve havalandirma) X
Kimyasal faktorler (gaz ve buharlar, solventler, tozlar)

Biyolojik ajanlar (mikroorganizmalar, bakteriler, virtsler)

Rutin ¢aligma X
s stresi X
Kapali yerlerde galigma

Yalmz ¢alisma

Istenmeyen insan davranislari (dikkatsizlik, yorgunluk, aldirmazhk, anlama X
guclign, ofke, kavga etmek)

Ogrenci Olaylari - . ‘ X

N
XN MR




Akademik personel

Ogrenciler

Biiro personeli

Pl Il el

Teknik personel

Bakim personeli

Denetim personeli

Ziyaretgiler

Sirket personeli

GENEL RISKLER

Kaman Uygulamali Bilimler Yuksekokulunda; buro hizmetleri, dershaneler ve Laboratuvar mevcuttur.
Yiiksekokulda bir boliim aktif olup 160 6grencisi vardir. Bodrum katlarinin kod sevilerinden asagida
olmasi, gati sularinin geldigi pimas borularin eski kirik ve bazi bolgelerde sabitlenmemesi ayrica drenaj
sistemlerinin olmamasi bazi eksiklikler olusturmaktadir.

- Acil toplanma alanlarini gosterir levhalarin olmamasi; acil durumlarda insanlarin kaybolmasi
ve kanigikliga sebep olma riski,

- Camlarda 1s1 yalitminin olmamasi; odalarda 1s1 kayb1 ve riizgarh havalarda ugultu seklinde ses
olusmast,

- Yiksekokulumuz binasinda Kaman Meslek Yiiksekokulu Madencilik ve Maden Cikarma
Bolimiine ait tag analiz laboratuvar bulundugu ve bu laboratuvarda kullanilan alet ve cihazlarin
bakiminin yapilmamasi, gerekli emniyet tedbirlerinin alinmamasi (Kaman Meslek Yiiksekokulu
uhdesinde yapilacaktir.),

Ayrica tim okul ¢alisanlarinin ortak riskleri

- (Calisan personel yetersizligi

- Temizlik personelinin yetersizligi; Binalarda yeterli temizlik yapilamamakta ve hijyenik
olmayan ortamlar olugmaktadir.

- Giivenlik personelinin yetersizligi; Bina ve ¢alisan giivenligi agisindan tehlike olusturmaktadir.

\ Y
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TEHLIKE VE RiSK DEGERLENDIRME FORMU
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Olasihik | Siddet Risk Olasihk | Siddet P
Sirast Degeri
Tum galisma alanlann temizligi esnasinda, Karyrma, dilsme, yarsisnma. maddi ISVEREN
1 zeminlerin kayma veya diismeyi onleyecek s ST, = ) Tim galisma alanlari 2 4 8 3 Temizlik esnasinda uyarici levhalann kenulmasi 1 4
i hasar VEKILI
sekilde uyarici levhalann olmamas:
Tuvalet ve lavabolann temiz tutulmamasi,
temizligine dikkat edilmemesi Bulagici hastalik Tuvalet ve Lavabolar {SVEREN
2 2 3 Tuvalet ve lavabolarin diizenli olarak temizlenmesi sVEKiLl 1 3
Cay ocaginin temiz tutulmamasi, temizligine Bulagict hastalik Gay ocaklan
3 dikkat sdilmemesi > 1 Gay ocaklanmin temizliginin diizenli olarak yapiimasi \?:KE{FN 1 3
i . = i 3 ISVEREN
4 Bina bodrum katlarini sel basmasi is kazasi, maddi hasar Tiim gahganlar 2 4 8 3 Bina drenaj kanallarinin olugturulmas: VEXILL 1 4
d Acil toplanma alanlanm gosterir levhalarnin Acilidurmlarda raantan Acil toplanma alanianm gésterir levhalann bulundugu alaniar, tahliye gikislarma | ISVEREN
5 = kaybolmasi ve kansikliga sebep Tim galisanlar 3 4 12 3 & : : 1 4
olmamasi Simas] yakin fakat acil durumdan etkilenmeyecek alanlar olmalidir. VEKILI
L
o
6 Egitim eksikl Is kazast Tumcalisanar 2 5 10 3 Galigantara belirli araliklarla [SG egitimi, yangin egitimi, itk yradim egitimi ISVEREN 1 5
sele verilmeli, egitim verildikten sonra tatbikatlar VEKILI
yapilmal, galisanlarin acil durumiarda nasil
davranacaklan bildirilmeli
Ramak kala olaylar ile ig yerinde meydana gelen
ancak yaralanma veya 6lime neden olmadigi halde Kazalarin tekrarlanmasy, igletme ISVEREN
T galisaniann ya da is ekipmanlanmin zarara korliigu Tam gahganlar 2 5 10 3 Ramak kala olaylann ve is kazalarimin kayrtiar tutulmah ve bildirim yapiimal VEKILI 1 5
ugramasina yof agan olaylara iligkin kaytlarin
tutulmamast
Tiim galigma alanlan Stres onleyici egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinin yapilmasi, galisanlann is iSVENEN
8 Is Stresi Is kazalari ve meslek hastaliklar ve timgaliganiar 2 5 10 3 stresi ile ilgili goriig ve Gnerilerinin alinmas1 VEKILI 1 5
Gorev, yetki, sorumluluk disi islerin yapiimasi Galiganiarn gorev, yetki ve sorumluluklarinin tanimlanarak, galisaniara teblig i$VEREﬂ
] edilmesi gereklidir ve galisanlar bilgilendirilmelidir T 1 4
Maddi hasar, yaralanma, can Tamigaliganiar 3 4 12 3 VEKILI
kaybi
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Sirasi Degeri
Malzemelerin dizensiz depolanmas: ve Is kazasi, maddi hasar Depolarda istiflernenin diizenli yapil calig alanlarinda I} lerin iSVEREN 1 2
10 yerlestiriimesi Tum galigma alanlan 4 2 8 3 takilma, diigme, devrilme vb. durumlar yasanmayacak sekilde yerlestiriimesi VEKILI
Temizlik malzemelerinin uygun olmayacak sekilde 3 4 12 3 Temizlik malzemelerinin sadece gorevli olanlann ulagabilecegi yerierde ve uygun |$VEREN
11 depolanmasi Yaralanma, hastalik Tum galisma alanlan gekilde depolanmasi VEKILI 1 4
12 Asansor ve otomalik kapi ve vb. duzenli olarak Is kazasi, maddi hasar Tum galigma alaniarn 2 4 8 3 Asansor ve otomatik kapi ve vb. diizenli olarak muayene ve balamlannin iSVEREN 1 4
- muayene ve bakumlarinin yapiimamasi yapiimasin takip edilmesi, anzalarin ve aksakliklarin giderilmesi VEKILI
w
=
g Merdiven basamakianna kaydirmaz bantlarin gekilmesi, digmeyi onleyici ISVEREN
13 Merdiven basamaklanndan ve merdiven Is kazast, yaralanma Tum galigma alanlan 3 4 12 3 korkuluk yapilmasi ve merdiven bosluklanna giivenlik agi gekilmesi; bunlarin VEKILI 1 4
bosluklarindan dusme kontrol edilerek gerekli iyilegtirmelerin yapiimas:
Kullanma suresi dolmus yangin tupleri ile katlarda| Yangm tuplerinin ve yangn tesisatinin periyodik olarak kontrolierinin yapiimas: | ISVEREN
14 bulunan yangmn tesisatindaki ariza ve aksakhklar is kazasi, maddi hasar Tum galigma alanlan 2 5 10 3 ve galisir vaziyette tutulmasi VEKILI 1 5
Gatida su yaltiminin yapilmasi, catiya gorevli ve yetkili olanlar diginda herhangi
15 Cati Su szintisy, yiksekten diigme Gati, tim galiganlar 3 5 bir kiginin ¢ikmasinin engelleyici tedbirlerin alinmasi |$VEI?E_N 1 5
VEKILI
TEHLIKELERE GORE RiSK SEVIYESININ TESPIT TABLOSU DUZELTICi I ONLEYICi FAALIYET TESPIT TABLOSU
REFER o RISK DEGERLENDIRME > z = - RISK DEGERLENDIRME
ANS NO BOLUM TEHLIKELI DURUM / DAVRANIS RiSK RISKIN GOZLENDIGI KISIM Sriceli ] YAPILMASI GEREKEN DUZELTICUONLEYICI FAALIYET SORUMLU | TERMIN RRK
Olasilik | Siddet | Risk By Olasilik | §iddet | Degori
<
16 - Kullamlan elektrik ekipmalarmm ve prizlerin Is kazalan, maddi hasar, yaralanma, Tiim cal lani 3 5 Elektrik garpmasi sonucu olusabilecek is kazalarinmin onlenmesi igin, suyla temas ISVEREN 1 5
i_: koruma kapaklarnnin olmamasi can kaybi U galiymabian e etmesi ihtimali olan elektrik ekipman ve prizlerin koruma kapaklari olmalidir VEKILI
-
=
=9 F B
17 = Elektrik panolarinin kapaklarinin kilitli olmamasi Yy kazalar, madd hasar; yacalannis, Tum galigma alanlan 2 5 10 3 Elektrik panolarinin kapaklar kilitli tutulmalidir ISVEREN 1 5
o can kaybi VEKILI
X
w
w \ 1 Itk [y i Is yerinde bulunan ana pano ve tali elektrik panolarinin onunde elektrik garpmasi
18 > Blokizrik pariola Sninds valslc paspas S kazalari maddi hasak yaralaréna, Tum galigma alanlan 2 5 10 3 sonucu olugabilecek is kazalanni engellemek igin yeterli biiyiklukte yalitkan ISVEREN 1 5
bulunmamas: can kaybt o VEKILI
- paspas yerlestiriimelidir
W<
< = Elektrikli cihaz ve ekipmanin kullanma Elektrikli cihaz ve ekipmanin kullanma talimatianna uygun kullanilmasi
19 o 2‘ talimatlarina aykiri kullaniimasi is kazasi, maddi hasar Tum galisma alanlar 2 4 B 3 I$VEREN 1 4
T | VEKILI
X <
x O
'; Elektrikli cihaz ve ekipmanlara gorevli, yetkili Elektrikli cihaz ve ekipmanlarda olugabilecek anzalara sadece teknik bilgi sahibi
20 X olmayan kigiler tarafindan mudahale edilmesi Is kazasi, maddi hasar Tum galisma alanlari 2 4 8 3 kigiler tarafindan mudahale edilmesi istIR‘EN 1 4
w VEKIL
|
w
ui Elektrikli alet ve cihazlar kullanilirken elektrik prizi, grup priz, uzatma kablosu vb.
21 > Elektrik tesisatina asir yuk binmesi Is kazasi, maddi hasar, yangin Tum galigma alanlari 3 5 i asin yuk b k sekilde kull dan kaginiimasi ISVEREN 1 4
¥ VEKILI
o
<
22 i Daginik ve duzensiz elektrik kablolari is kazasy, yaralanma, maddi hasar Tum galigma alanlari 3 2 i yerindeki tim daginik ve diizensiz kablolamalann uygun sekilde ISVEREN 1 2
d diizenlenmesi VEKILI
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Sirasi Degeri
Ekranlarin araglann diger ekiplerin uzun siireli
kullar 1 kaynaklanabilecek kas iskelet P i Ekranh araglaria yapilan galigmalarda ergonomik kosullar goz onunde iSVEREN 1 4
2 sisterni hastaliklarina kargi gerekli onlemlerin Hosiokhiagtalikian Idari bure personeli 2 4 8 3 bulundurulmali ve gerekli egitimler verilmelidir VEKILI
alinmamas:
- Z 2 3 = Kullanilan klavyenin rengi mat oimal ve 15191 yansitmamali, tuglar uzerindeki ISVEREN
4 1 4
24 Klavyenin rahat galigmay: engellemesi Ergonomik riskler Idari buro personeli 2 8 3 boller kolaylikl llebilmeli ve okunakli olmalidir VEKIL
. " . i A " Ekran goruntusu stabil olmal ve goruntunun titremesi gibi olumsuziuklar ISVEREN
Monit llikle hip ol Gi ki id 2 4 1 4
2 Sl e fr AR Brne ozukkddary oribitin persansh 8 ] olmamalidir. Parlaklik ve kontrast kolayhkla ayarlanabilmelidir VEKILI
- - _— . iseb 1 once ve ise basl sonra periyodik olarak saghk ISVEREN
26 i Meslek hasatl Idari b I RoRaR ¥ i 9 1 4
Goz muayenesinin yapimamasi 8 satig sddc Al Rt 2 4 8 3 muayenelerinin en az yilda bir defa yapiimasi gereklidir VEKILI
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RISK DEGERLENDIRME RISK DEGERLENDIRME
:::ig BOLUM TEHLIKELI DURUM / DAVRANIS RISK RISKIN GOZLENDIGI KISIM Bneslik YAPILMASI GEREKEN DUZELTICIONLEYIC] FAALIYET SORUMLU | TERMIN Riskin
Olasilik Siddet Risk Olasilik | Siddet e
Sirasi Degeri
= Ise yani baglayan va halen galisanm ise Ise yeni baslayan veya halen galigmakta olan galisanin ise uyguniugu veya ISVEREN
27 = invaRnkifmin Kootrekndh yapdmamas Ergonomik riskler Tum galisanlar 3 4 12 3 Isin galisana uygunlugunun kontrolinun yapilip ise uygun personel galistirimas: VEKILI 1 4
h— gereklidir
ur
w o«
28 E o Eile tagima Igleri Is kazasi, meslok hastahigi Tum galisma ortamlar ve tum 2 3 Elle tasima islerinde uygun tasima yontemleri belirlenmelidir, miimkiin oldugunca| ISVEREN 1 3
': o ) cahsaniar elle tasima yerine kaldirma araclarinin kullaniimasi gereklidir VEKILI
-2
l?- g - ofi da k dalys, koltuk al ik
& " ; is 1 sirasinda ku sandalye, koltuk ve masalann ergonomil
I G
» |7 << Oturarak yapilan ofis galigmalari Maslek bastali i galigma, artamiar;ve tm 1 4 kosullara uygursolarak secihmes! |$‘:|'E::E_N 3 "
= E calisanlar EKiLi
xdx
= x 0
o = 3 : .. k s = 3 : ISVEREN
30 ~ Istma sistemleri yetersiz Hastalik Tum gahganlar 3 3 9 3 Isitma sistemini cogaltarak yeterli hale getirmek VEKILI 1 3
3
TP
2 E > Ig ortam cigumieri yapilarak ay anin insan saghgni olumsuz
LTI T =< Yetersiz/Fazla aydinlatma Hastalik, is stresi Tum galisma ortamlari ve 3 3 9 3 etkilemeyecek sekilde ayarlanmasi, aydinlatma araglarindaki ariza ve iSVERE 1 3
> 5 b tumgalisaniar aksakliklarin giderilmesi NVEKILI
-
w=
ey
1]
2 <
N
L | TH
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Degeri
lizu Sosyal aktiviteler olmamasindan dolay: Tii i I is ort ikoloiik Jarind aklagtracak sasyal ISVEREN
u galiganlarin is ortamlanndan psikolojik olarak Psikolojik riskler Tim galisaniar 1 4 MG anIN BT INID B S COI0) K Sarun eI IR L 1 4
- 3 aktiviteler diizenlenmeli VEKILI
= olumsuz etkilenmeleri
w
= .
. o~ . " - Rutin 1 yapildig lari yeteri derecede aydmiatiimali, SVEREN
35 Rutin galigm: Fiziksel ve psikolojik rahatsizlikl; Tim galisaniar 4 1 4
w enligma e petoRaj raheeseliier: el 1 havalandirimah ve termal konfor sartlari saglanmalidr VEKILI
-
>- Ogrenci eylemierinde glivenlik ekibinin gabuk miidahale etmesi igin iletigim
oz Is goremezlik ve iglerin aksamasi, lar1 tedarik edilmelidir. Guvenlikle ilgili egitim verilmelidir, kamera sistemi | ISVEREN
36 (72} Ogrenci olayl . Tim gahiganlar arng, = : A il 1 3
'e) grenci olaylan yaralanma, can kaybi gl 2 3 kullaniimahdr, kigilerin birbirlerine zarar verebilecegi butiin kesici ve delici VEKILI
w aletlerin erigebilecekleri yerlerde birakilmamahdir
x
37 i
2]
o
a3 Calisanlarin ige girig ve periyodik muayenelerinin Gesitli saglik soruntan To S 1 4 Tim n saghk i gerekli araliklarla isyeri hekimi tarafindan ISVEREN 4 a
zamaninda yaptinimamasi yapilmahdir VEKILi
o
CGaliganlarin kars: karsiya kaldiklan kazalarin ve . s o " i
39 j ise bagl hastaliklann Sosyal Gilvenlik Kurumuna Kazalarin tekmﬂ?r:rrlasn isletme Tim galisaniar 2 3 Kaza ya da meslek hastaliklan gozlendiginde ilgili makama igverence bildirim ISVEREN 1 s
v 2 - korlugi yapiimalidir VEKILI
= rapor edilmemesi
-
& Calisanlarin karsi karsiya kaldiklar onceden
3 0 olmus kazalar veya ise bagh hastaliklar Kazalarin tekrarlanmasi, isletme Torm galsaniar 3 ) 8 Ramak kala olaylarda dahil kaza ve meslek hastaliklarinin kayitlan tutulmalh ve ISVEREN 1 4
< incelenerek yeniden meydana gelmelerinin korluga T takibi yapiimal VEKILI
onlenmemesi
=
w
> - . - T ; . ISVEREN
41 o Galisanlarda ISG bilincinin olugmamas: Is kazalari ve meslek hastaliklan Tdm galiganlar 2 4 8 iSG bilincinin olusturulmasi igin sirece tim galis in gl wali VEKILI 1 4
- Kazalarin tekrarlanmass, isletme " Tum galiganlarin ¢alistiklan kurumda ise bslamasindan bugine kadar sagik ISVEREN
42 ﬁ all s I I 1 4
< Caliganladt =25l dosyalannin bukinbamas) korlugd Tumicalisantar 4 4 12 durumu gegmisini gosteren saglik dosyalarinin olusturulmasi gereklidir VEKILI
i @ ISVEREN
43 ik yardim dolaplannin olmamasi Yaralanma, i§ kaybi Tum gahganlar 3 3 12 ilk yardim dolaplannin eksiksiz takilmast 1 3
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